
Operazione Trasparenza: Rilevamento presenze/assenze - mese di Luglio 2009

Le assenze comprendono ferie, assenze per malattie, Legge 1014/92, congedo parentale, malattia figli, altri permessi o assenze retribuiti e non retribuiti, scioperi. 

Ente
gg lavorativi 

totali
gg assenza 

totali
gg presenza 

totali
gg assenza 

escluse le ferie % presenza % assenza
% assenza escluse 

le ferie

RSD G.Emiliani 780 209 571 105 67,85 32,15 13,46
RSA Pertusati 4.275 1.588 2.687 1042 62,85 37,15 24,37
IDR S. Margherita 8.880 1.613 7.267 978 81,84 18,16 11,01
Uffici Centrali 1.080 215 865 85 80,09 19,91 7,87
Totale 15.015 3.625 11.390 2210 73,21 26,79 14,72
Legenda:
gg lavorativi totali = Giorni lavorativi del mese moltiplicati per il numero di personale assegnato alla struttura

gg assenza totali = somma dei giorni di assenza del personale assegnato alla Struttura rilevati nel mese di riferimento

gg presenza totali = somma dei  giorni di presenza del personale assegnati alla Struttura e rilevati nel mese di riferimento

percentuale assenza = percentuale di giorni di assenza del Personale assegnato al Dipartimento, rilevata nel mese di riferimento con l'esclusione delle ferie

Note: Le assenze comprendono ferie, malattia, Legge 104/92, maternità, congedo parentale, malattia figli, altri permessi o assenze retribuiti e non retribuiti, scioperi. 

Nell'ultima colonna della tabella è riportata anche la percentuale di giorni di assenza con esclusione delle assenze per ferie.
I Dirigenti universitari convenzionati non essendo dipendenti, non sono conteggiati.

I dati sopra riportati sono aggregati per struttura.

 

AZIENDA DI SERVIZI ALLA PERSONA

Istituzioni Assistenziali Riunite di Pavia

Amministrazione – Uffici Centrali

Tel. 0382 – 3811 Fax 0382 – 381301

Via Emilia, 12

27100 – Pavia



Operazione Trasparenza: Rilevamento presenze/assenze - mese di Agosto 2009

Le assenze comprendono ferie, assenze per malattie, Legge 1014/92, congedo parentale, malattia figli, altri permessi o assenze retribuiti e non retribuiti, scioperi. 

Ente
gg lavorativi 

totali
gg assenza 

totali
gg presenza 

totali
gg assenza 

escluse le ferie % presenza % assenza
% assenza escluse 

le ferie

RSD G.Emiliani 575 187 388 97 67,48 32,52 16,87
RSA Pertusati 3.375 1.483 1.893 859 56,07 43,93 25,45
IDR S. Margherita 5.975 1.914 4.061 964 67,97 32,03 16,13
Uffici Centrali 675 256 419 84 62,07 37,93 12,44
Totale 10.600 3.840 6.761 2004 67,48 32,52 18,91
Legenda:
gg lavorativi totali = Giorni lavorativi del mese moltiplicati per il numero di personale assegnato alla struttura

gg assenza totali = somma dei giorni di assenza del personale assegnato alla Struttura rilevati nel mese di riferimento

gg presenza totali = somma dei  giorni di presenza del personale assegnati alla Struttura e rilevati nel mese di riferimento

percentuale assenza = percentuale di giorni di assenza del Personale assegnato al Dipartimento, rilevata nel mese di riferimento con l'esclusione delle ferie

Note: Le assenze comprendono ferie, malattia, Legge 104/92, maternità, congedo parentale, malattia figli, altri permessi o assenze retribuiti e non retribuiti, scioperi. 

Nell'ultima colonna della tabella è riportata anche la percentuale di giorni di assenza con esclusione delle assenze per ferie.
I Dirigenti universitari convenzionati non essendo dipendenti, non sono conteggiati.

I dati sopra riportati sono aggregati per struttura.
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Operazione Trasparenza: Rilevamento presenze/assenze - mese di Settembre 2009

Le assenze comprendono ferie, assenze per malattie, Legge 1014/92, congedo parentale, malattia figli, altri permessi o assenze retribuiti e non retribuiti, scioperi. 

Ente
gg lavorativi 

totali
gg assenza 

totali
gg presenza 

totali
gg assenza 

escluse le ferie % presenza % assenza
% assenza escluse 

le ferie

RSD G.Emiliani 598 96 502 51 67,48 32,52 8,53
RSA Pertusati 3.510 1.047 2.463 714 56,07 43,93 20,34
IDR S. Margherita 6.214 1.552 4.662 1031 67,97 32,03 16,59
Uffici Centrali 702 134 568 83 62,07 37,93 11,82
Totale 11.024 2.829 8.195 1879 83,95 16,05 17,04
Legenda:
gg lavorativi totali = Giorni lavorativi del mese moltiplicati per il numero di personale assegnato alla struttura

gg assenza totali = somma dei giorni di assenza del personale assegnato alla Struttura rilevati nel mese di riferimento

gg presenza totali = somma dei  giorni di presenza del personale assegnati alla Struttura e rilevati nel mese di riferimento

percentuale assenza = percentuale di giorni di assenza del Personale assegnato al Dipartimento, rilevata nel mese di riferimento con l'esclusione delle ferie

Note: Le assenze comprendono ferie, malattia, Legge 104/92, maternità, congedo parentale, malattia figli, altri permessi o assenze retribuiti e non retribuiti, scioperi. 

Nell'ultima colonna della tabella è riportata anche la percentuale di giorni di assenza con esclusione delle assenze per ferie.
I Dirigenti universitari convenzionati non essendo dipendenti, non sono conteggiati.

I dati sopra riportati sono aggregati per struttura.
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Operazione Trasparenza: Rilevamento presenze/assenze - mese di Ottobre 2009

Le assenze comprendono ferie, assenze per malattie, Legge 1014/92, congedo parentale, malattia figli, altri permessi o assenze retribuiti e non retribuiti, scioperi. 

Ente
gg lavorativi 

totali
gg assenza 

totali
gg presenza 

totali

gg assenza 
escluse le 

ferie % presenza % assenza
% assenza 

escluse le ferie

RSD G.Emiliani 621 100 521 86 83,90 16,10 13,85
RSA Pertusati 3.645 1.041 2.605 896 71,45 28,55 24,58
IDR S. Margherita 6.453 1.330 5.123 1066 79,38 20,62 16,52
Uffici Centrali 729 53 676 49 92,73 7,27 6,72
Totale 11.448 2.524 8.925 2097 83,90 16,10 18,32
Legenda:

gg lavorativi totali = Giorni lavorativi del mese moltiplicati per il numero di personale assegnato alla struttura

gg assenza totali = somma dei giorni di assenza del personale assegnato alla Struttura rilevati nel mese di riferimento

gg presenza totali = somma dei  giorni di presenza del personale assegnati alla Struttura e rilevati nel mese di riferimento

percentuale assenza = percentuale di giorni di assenza del Personale assegnato al Dipartimento, rilevata nel mese di riferimento con l'esclusione delle ferie

Note: Le assenze comprendono ferie, malattia, Legge 104/92, maternità, congedo parentale, malattia figli, altri permessi o assenze retribuiti e non retribuiti, scioperi. 

Nell'ultima colonna della tabella è riportata anche la percentuale di giorni di assenza con esclusione delle assenze per ferie.

I Dirigenti universitari convenzionati non essendo dipendenti, non sono conteggiati.

I dati sopra riportati sono aggregati per struttura.
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Operazione Trasparenza: Rilevamento presenze/assenze - mese di Novembre 2009

Le assenze comprendono ferie, assenze per malattie, Legge 1014/92, congedo parentale, malattia figli, altri permessi o assenze retribuiti e non retribuiti, scioperi. 

Ente

N
° 
D
i

G
G 
d
a 

gg lavorativi 
totali

gg assenza 
totali

gg presenza 
totali

gg assenza 
escluse le ferie % presenza % assenza

% assenza 
escluse le ferie

RSD G.Emiliani 575 106 469 98 81,04 18,96 17,04
RSA Pertusati 3.375 1.069 2.306 844 68,33 31,67 25,01
IDR S. Margherita 5.975 1.435 4.540 1031 75,98 24,02 17,26
Uffici Centrali 675 99 576 85 85,33 14,67 12,59
Totale 10.600 2.709 7.891 2058 81,57 18,43 19,42
Legenda:

gg lavorativi totali = Giorni lavorativi del mese moltiplicati per il numero di personale assegnato alla struttura

gg assenza totali = somma dei giorni di assenza del personale assegnato alla Struttura rilevati nel mese di riferimento

gg presenza totali = somma dei  giorni di presenza del personale assegnati alla Struttura e rilevati nel mese di riferimento

percentuale assenza = percentuale di giorni di assenza del Personale assegnato al Dipartimento, rilevata nel mese di riferimento con l'esclusione delle ferie

Note: Le assenze comprendono ferie, malattia, Legge 104/92, maternità, congedo parentale, malattia figli, altri permessi o assenze retribuiti e non retribuiti, scioperi. 

Nell'ultima colonna della tabella è riportata anche la percentuale di giorni di assenza con esclusione delle assenze per ferie.
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I Dirigenti universitari convenzionati non essendo dipendenti, non sono conteggiati.

I dati sopra riportati sono aggregati per struttura.



Operazione Trasparenza: Rilevamento presenze/assenze - mese di Dicembre 2009

Le assenze comprendono ferie, assenze per malattie, Legge 1014/92, congedo parentale, malattia figli, altri permessi o assenze retribuiti e non retribuiti, scioperi. 

Ente

° 
D
i

G 
d
a 

gg lavorativi 
totali

gg assenza 
totali

gg presenza 
totali

gg assenza 
escluse le ferie % presenza % assenza

% assenza 
escluse le ferie

RSD G.Emiliani 529 208 321 186,5 60,68 39,32 35,26
RSA Pertusati 3.105 1.678 1.427 1430,5 45,96 54,04 46,07
IDR S. Margherita 5.497 1.665 3.832 1215,5 69,71 30,29 22,11
Uffici Centrali 621 246 376 200 60,47 39,53 32,21
Totale 9.752 3.797 5.956 3032,5 61,07 38,93 31,10
Legenda:
gg lavorativi totali = Giorni lavorativi del mese moltiplicati per il numero di personale assegnato alla struttura

gg assenza totali = somma dei giorni di assenza del personale assegnato alla Struttura rilevati nel mese di riferimento

gg presenza totali = somma dei  giorni di presenza del personale assegnati alla Struttura e rilevati nel mese di riferimento

percentuale assenza = percentuale di giorni di assenza del Personale assegnato al Dipartimento, rilevata nel mese di riferimento con l'esclusione delle ferie

Note: Le assenze comprendono ferie, malattia, Legge 104/92, maternità, congedo parentale, malattia figli, altri permessi o assenze retribuiti e non retribuiti, scioperi. 

Nell'ultima colonna della tabella è riportata anche la percentuale di giorni di assenza con esclusione delle assenze per ferie.

I Dirigenti universitari convenzionati non essendo dipendenti, non sono conteggiati.

I dati sopra riportati sono aggregati per struttura.
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